DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Senica

Sidlo: Vajanského 17, 905 01 Senica

V mene ktorého koné: Ing. Jan Kovar, riaditel
ICO: 37 847 635

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uétu IBAN: SK82 8180 0000 0070 0012 6019

(d’alej len ,,irad™)

Zakladna $kola

Sidlo: Komenského 959, 905 01 Senica

V mene ktorého kona: PaedDr. Krzysztof Siwiec. riaditel
1CO: 34028226

Bankové spojenie: Prima banka, a. s., pobo¢ka Senica
¢islo u¢tu IBAN: SK91 5600 0000 0092 1457 3008
(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraja
tito dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

1.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zévézok organizatora realizovat” pracovni Cinnost’ blizSie
Specifikovanti v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast’ za tymto i¢elom zabezpedi trad.

Predmetom tejto dohody je tiez uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeteni realizdcie pracovnej Cinnosti asplneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna ¢innost' jedného obCana sa uskutoniuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:
- mendich obecnych sluZzieb pre obec alebo pre rozpoftovi organizaciu alebo
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec.



. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:
ZS, Komenského 959, 905 01 Senica

. Druh pracovnej €innosti: }
K6d 2 — Udrzba a tiprava zelene v MS, Z§ a SS
Kéd 16 — Prace v $kolskych zariadeniach (MS, Z8 a SS)

Opis pracovnej €innosti: :
K6d 2— Udrzba a tprava zelene v MS, Z§ a SS :
- idrzba zelene, kosenie,
- zber a odvoz pokosene;j travy,
- hrabanie a odvoz listia,
- odpratavanie snehu, odstrafiovanie l'adu,
- vysadba a odstrafiovanie uréenej zelene,
- zastrihavanie stromov a krikov a odvoz odpadu
- vysadba a odstratiovanie uréenej zelene,
- zavlaZovanie, Gprava terénu.

Kod 16 — Prace v 8kolskych zariadeniach (MS, Z8 a SS):
- upratovacie prace
- pomocné prace v kuchyni, $kolskej jedalni.

. Casovy ramec vykonéavania pracovnej &innosti:
a) Zaciatok a koniec:  od 1.6.2014 do 30.6.2014 a
0od 1.9.2014 do 31.12.2014
b) Hodina a defi za¢iatku a skon&enia:
Kazdy pracovny defi od 8,00 do 12,00 hod — denne 2 osoby Kaéd 2.
Kazdy pracovny defi od 8,00 do 12,00 hod — denne 2 osoby Kd4d 16.
V pripade, Ze na uvedeny deil pripadne $tatny sviatok, resp. deii pracovného pokoja,
vol'na, pripadne ina prekazka, organizator ur¢i nahradny den.

. Pocet obéanov v hmotnej nudzi, ktori budii zabezpec€ovat' pracovné ¢innosti podla bodu 3
a4 tohto ¢lanku dohody: 10

Clanok 11
Prava a povinnosti iradu

. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi Gast’ ob&anov v hmotnej nidzi na ugely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zavizuje zabezpegit' pre ob&ana na vlastné ndklady trazové poistenie na kazdé
pracovné miesto na obdobie trvania tejto dohody.

. Urad je opravneny vykonéavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmid kontrolu vykonu pracovnej Einnosti v zmysle &lanku II tejto
dohody.



Cléanok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavéizuje zabezpelit' dodrziavanie dohodnutych podmienok po&as celého
obdobia trvania dohody.

. Organizator sa zaviizuje zabezpe(it' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) pracovné prostriedky,
¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZaduje

. Organizétor sa zavdzuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujtcich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace a za tymto U¢elom si plnit’ vSetky

povinnosti vzt'ahujuce sa na zamestnavatela, vzmysle zékona ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

. Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: e-mailom na
dohodnuti e-mailovu adresu, pripadne osobne.

Clinok V
Kontaktné osoby

. Za Celom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku 11
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnii osobu:

Meno a priezvisko: Daniel Sinka

Telefonne ¢islo: 034/2440350

E-mailova adresa: jan.hurban@upsvr.gov.sk

. Zaucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku 11
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Martina Bocmanova

Telefonne &islo: 034/6512677

E-mailova adresa: mzdove@dvojka.sk

. Kontaktna osoba ustanovena uradom bude zabezpefovat’ odovzdavanie ponuky vykonu
prac vybranych obfanom — poberatelom DvHN a preberat’ evidenciu dochadzky od
organizatora.

. Kontaktna osoba ustanovend organizatorom bude zabezpe€ovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obéanov, ktori sa zicastiiuji na pracovnej Cinnosti, a ktori je povinna
predkladat’ mesac¢ne tradu, vZdy 1. pracovny den nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochadzky musi byt podpisand
Statutarnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Uast ob&ana na vykondvani pracovnej &innosti potvrdzujii ob&ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

. Dohodu moZno ukong¢it’ na zdklade pisomnej dohody t¢astnikov dohody.
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V Senici diia 05. 05. 2014

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zavizkov oboch uéastnikov
tejto dohody.

Ktorykol'vek tcastnik mézZe dohodu vypovedat’ aj bez udania dévodov s jednomesa¢nou
vypovednou lehotou. ktord zaina plynut’ od prvého dria nasledujiceho po doruceni
pisomnej vypovede druhému ucastnikovi.

V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajtce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku ditu doru€enia pisomného
odstupenia organizatorovi.

Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaveredné ustanovenia

Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z uastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozZno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma i¢astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ au¢innost’ dilom jej podpisania oboma u€astnikmi
dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuj, Ze st opravnen{ tiito dohodu podpisat’, pre&itali si ju. jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

Zakladna skola
anenskéno 959
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Ing. Jan Kovar PaedPr, Krzysztof Siwiec,

riaditel’, UPSVR Senica riaditel’ ZS, Senica



